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En BUSINESS ENVIRONMENTAL CONSULTANTS S.A.S BIC, somos una firma empresarial
especializada en la prestacion de servicios de outsourcing y consultoria en gestion ambiental y
sostenibilidad, comprometida con el desarrollo sostenible, la generacion de valor para nuestras partes
interesadas y la mejora continua de nuestro Sistema de Gestién Integrado.

Reconocemos las cuestiones internas y externas que pueden influir en nuestra direccion estratégica y en
la capacidad de lograr los resultados previstos del Sistema de Gestidn Integrado, incluyendo los riesgos
y oportunidades asociados al cambio climatico y otros factores ambientales, sociales y econémicos.

En coherencia con nuestro propdsito organizacional y alineados con la Agenda 2030, asumimos los
siguientes compromisos:

o Satisfacer las necesidades y expectativas de nuestras partes interesadas, asegurando la calidad en
la prestacion de nuestros servicios.

o Cumplir con los requisitos legales, reglamentarios y otros requisitos aplicables a nuestra actividad.
» Proteger el medio ambiente, prevenir la contaminacion y promover el uso sostenible de los recursos.
« Identificar, evaluar y gestionar los riesgos y oportunidades, incluidos los riesgos climaticos que
puedan afectar nuestras operaciones y las de nuestros clientes.

» Mitigar y adaptarnos a los efectos del cambio climatico, fortaleciendo la resiliencia organizacional
frente a eventos ambientales adversos.

» Garantizar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencion de lesiones y deterioro
de la salud relacionados con el trabajo.

« Identificar peligros, evaluar y controlar los riesgos de seguridad y salud en el trabajo.

» Promover la consulta y participacion de los trabajadores.

» Mejorar continuamente la eficacia, desempefio y sostenibilidad del Sistema de Gestion Integrado.

o Respetar los derechos humanos de los colaboradores, proveedores, contratistas y de la comunidad
circundante, incluyendo a los clientes dentro de nuestro ambito de influencia.

La Alta Direccion asume el liderazgo y compromiso con la implementaciéon, mantenimiento y mejora
continua del Sistema de Gestion Integrado, asegurando la disponibilidad de los recursos necesarios
para el cumplimiento de esta politica y el logro de los objetivos establecidos.

Esta politica proporciona el marco de referencia para el establecimiento y revision de nuestros objetivos

y es comunicada, entendida y aplicada dentro de la organizacidn, estando disponible para las partes
interesadas pertinentes.
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