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BUSINESS ENVIRONMENTAL CONSULTANTS S.A.S BIC es una firma empresarial especializada 

en la prestación de servicios de outsourcing y consultorías en gestión ambiental y sostenibilidad 

comprometida con el desarrollo sostenible, el cumplimiento normativo y demás aplicables, tanto al 

interior de nuestra organización, como en cada una de las empresas en las que prestamos nuestros 

servicios, a través de la promoción de prácticas o acciones que contribuyan a generar impactos 

favorables en el medio ambiente, económico y social. Estamos comprometidos con la implementación 

de los sistemas de gestión de Calidad, Seguridad, Salud en el trabajo y Medio ambiente 

fundamentados en los siguientes principios:  

• Satisfacer las necesidades y expectativas de las partes interesadas. 

• Garantizar la seguridad y el bienestar de todos los colaboradores de la compañía, sin importar su 

vínculo contractual, incluyendo a contratistas y subcontratistas. 

• Asegurar la protección del medio ambiente incluida la prevención de la contaminación mediante 

la aplicación de medidas que sean adecuadas y viables, uso sostenible de recursos, mitigación 

del cambio climático y la protección de los ecosistemas. 

• Identificar los riesgos potenciales, evaluar, valorar sus posibles consecuencias y determinar los 

controles correspondientes. 

• Fomentar la calidad de vida en el entorno laboral, prevenir enfermedades laborales, accidentes 

y daños materiales, además de minimizar el impacto social y medioambiental. 

• Cumplir con la normatividad legal pertinente en relación con la actividad económica, seguridad, 

salud en el trabajo, medio ambiente y cualquier otro requisito suscrito por la organización. 

• Respetar los derechos humanos de los colaboradores, proveedores, contratistas y de la 

comunidad circundante, incluyendo a los clientes dentro de su ámbito de influencia. 

• Fomentar la consulta y participación de los trabajadores o sus representantes. 

• Velar por la mejora continua de la organización y sus procesos. 

• Eliminar los peligros y reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo. 

• La Gerencia se encarga de gestionar los recursos necesarios para llevar a cabo estos principios y 

alcanzar los objetivos establecidos. 

 

Firma en constancia, a los 26 días del mes de febrero de 2024.  

 

 

 ____________________ 

MAURICIO ANDRES ACOSTA VITOLA 

GERENTE GENERAL 
BEC S.A.S BIC 
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0 17/04/2021 Creación del Documento 

1 17/09/2021 
Actualización según 

requerimientos ISO 9.001: 2015. 
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Actualización del nombre de la 
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3 26/02/2024 
Actualización de la política con los 
requerimientos de las normas ISO 

9.001, 14.001, 45.001. 
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